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BAKGRUND:

Under varen 2021 fick forbundskonsulenterna av forbundsstyrelsen uppdrag att
kontakta de lokala demensféreningarna for att fa en bild om laget hos féreningarna
och rapportera resultat till forbundsstyrelsen. Rapporten redovisades for
forbundsstyrelsen juni 2021. Vid kontakten med de lokala demensféreningarna
framkom att det fanns ett stort behov hos demensféreningarna att fa mojligheten att
traffas for att komma igang igen. Natverkstraffarna som varit installda varen 2020 och
2021 har varit mycket saknade. For att mota demensféreningarnas behov féreslog
forbundskonsulenterna forbundsstyrelsen att genomféra fyra natverkstraffar under
hosten 2021. Natverkstraffarna syfte har varit att ge féreningarna en KICK-OFF, st6d,
pafylining for att orka med det ideella arbete som de gor, ge energi och madjlighet att
bygga natverk mellan varandra.

Demensférbundets styrelse beviljade medel for att de fyra natverkstraffar skulle
kunna genomféras under hosten 2021. Natverkstraffarna har gatt under namnen KICK-
OFF och genomférdes i Lulea, Gavle, Géteborg och Vaxjo under september manad.
Demensférbundet har avtal med Scandic darav lades natverkstraffarna till fyra av
deras hotell strategisk geografisk i landet.

OM NATVERKSTRAFFARNA OCH PROGRAM:

Inbjudan med digital anmalningsblankett till natverkstraffarna skickades till
foreningarna per post och mail i borjan av juli manad.
En paminnelse skickades ut per mail i borjan av augusti.

Natverkstraffarnas program bygger pa de lokala demensféreningarnas behov som
framkom i nuldgesrapporten. Natverkstraffarnas program har varit lika i alla fyra
natverkstraffarna. Férbundskonsulenterna har varit ansvarig for all planering och
genomfdrande av programmet och har deltagit pa natverkstraffarna.

For att fa ett likvardigt grundprogram, innehall och budskap for alla natverkstraffar har
vi genomfort flera digitala planeringsmoéten med de fyra personerna fran
Studieférbundet Vuxenskolan som hallit i sondagens program. Planeringen har skett
vid ett par tillfdllen digitalt via Teams/Zoom/litsi, telefonsamtal och mailkontakt under
sommarmanaderna. Aven en digital uppféljning med Vuxenskolan kommer att
genomforas. Detta for att utvardera konceptet, innehall och deltagarnas synpunkter
samt se vad vi kan samverka om framover.

Lordagen dgnades at att ge foreningarna stdd och att de skulle fa tid tillsammans for
att kunna natverka, samtala och prata med varandra. De har i grupper om 7-9
personer pratat utifran fragestallningen vad som hant under pandemin och framtiden
och vilket behov av stdd och hjalp de har som féreningar fran
demensférbundet/forbundskonsulenter. Gruppindelningen var klar innan
natverkstraffarna och gjorts slumpmassigt for att fa spridning av deltagarna.

Lordagen startades med att forbundskonsulenterna informerade allmant om
demensforbundet, andamalsparagrafen och férbundets verksamhet, se bilaga 1.

Pa eftermiddagen informerades kort om nytt material och broschyrer samt allmant om
foreningsguiden som ar foreningarnas stod i vardagsarbetet.



Pa ett bord i konferenslokalen fanns majlighet fér deltagarna att ta med sig av aktuella
broschyrer och senaste demensforum.

Séndagens program handlade om féreningsarbete, foreningsutveckling och ansvarig
fér genomférandet var personer fran Studieférbundet Vuxenskolan. Aven séndagen
inneholl kortare grupparbeten i mindre grupper. Vuxenskolans program se bilaga 2.

Efter l6rdagens middag fick deltagarna ta del av lokal underhallning. Aven detta
skedde i samarbete med Studieférbundet Vuxenskolan. Vuxenskolan har ocksa tagit
emot anmalningar till natverkstraffen tillsammans med férbundskonsulenterna.

| slutet av augusti skickades en skickades en skriftlig inbjudan till forbundsstyrelsen att
deltaga pa natverkstraffen digitalt en stund under l6rdagseftermiddagen.
Forbundsstyrelsen tackade nej med motivering att inbjudan att deltaga kom med for
kort framforhallning, ingen hade mojligt att deltaga och att det var pa en helg.
Information om nytt fran férbundsstyrelsen till ndtverksdeltagarna skedde i form av
ett skriftligt brev som delgavs deltagarna vid alla natverkstraffarna.

| Lulea deltog 23 deltagare fran 12 féreningar, i Gavle deltog 44 deltagare fran 25
foreningar, i Goteborg deltog 21 deltagare fran 12 féreningar och i Vaxjo var det 42
deltagare fran 22 foreningar. Totalt har 130 personer deltagit i natverkstraffarna och
71 foreningar har varit representerade.

Eftersom hostens natverkstraffar genomfordes pa farre platser an normalt innebar det
att demensfoéreningarna traffade demensféreningar fran andra natverksomraden som
de normalt inte brukar gora. Det gav dem mojlighet att knyta nya kontakter.

VAR REFLEKTION:

De lokala demensféreningarna har stort behov av att traffas regelbundet och delge
varandra vardagen som de delar. Som ideell person i en demensférenings styrelse kan
man kdnna sig ensam i vardagen. Det ar mycket viktigt att ge dem mojlighet att traffas
for att kunna fa pafyllning av idéer, tips och att fa dela sina tankar med andra.

For att behalla det engagemang som finns i de lokala demensféreningar och deras
styrelse sa behover de bli sedda och uppskattade vilket natverkstraffen KICK-OFF fatt
dem att gora. Det stora och ideella engagemanget i demensforeningarna maste vardas
och tas om hand fér att de ska orka driva fragor om god demensomsorg, stod till
personer med demenssjukdom och deras anhériga. Att ge demensféreningarna
omvardnad ar ett maste. Utan demensforeningarna inget Demensférbund.

Demensféreningarna maste ges majlighet att ses fysiskt minst en gang/ar for att de
ska orka ge av sitt engagemang och sitt ideella arbete. Digitala méten kan ske nar det
handlar om information eller fragor som ska svaras pa men inte nar det handlar om att
natverka och skapa natverk. Viktigt att alla demensféreningar far mojlighet att deltaga
och det sker genom fysiska natverkstraffar. Utvarderingarna visar att nar
demensféreningarna far mojligheten att mota andra foreningar ger det personerna
styrka att arbeta vidare i den lokala demensféreningen.

Nar demensforeningarna far stod regelbundet gor att de kan halla angan uppe och far
inspiration att fortsatta.



FORSLAG:

Vi foreslar att Demensforbundet avser medel for att genomféra fyra storre
natverksstraffar med overnattning var tredje ar. Vi foreslar att den genomfors pa
hosten det ar det inte genomférs kongress eller foreningskonferens.

Natverkstraffarna i de nio natverksomradena fortsatter som tidigare och genomfors pa
varen.

Natverkstraffarna kan fungera som brobryggare och leda till en battre kontakt mellan
demensférbundet och foreningar. Vid natverkstraffarna informeras om nytt fran
forbundet i form av material och information. Eftersom manga féreningar och
personer deltager pa natverkstraffarna ar de ett bra forum att na ut med det man vill.

Det ar ocksa viktigt att utveckla fysiska lokala och regionala natverkstraffar och att
stodja lokala natverkstraffar anordnade av demensféreningarna och
forbundskonsulenter tillsammans.

| demensforbundet verksamhetsplan for 2020-2022 star att férbundet ska stddja
sviktande foreningar. Vi ser natverkstraffarna som en satt fér demensférbundet att
fanga upp sviktande féreningar och i tid stotta dem.

SLUTORD:
Ett stort TACK till alla engagerade ideellt arbetande personer fran de olika
demensféreningarna som deltagit och delgett sina erfarenheter, tankar och
engagemang.

Ni gor ett otroligt vardefullt arbete for att ge personer med demenssjukdom och
anhoriga det stdd och hjalp de behover.

Ett stort TACK till Christer Lindahl, Ellinor Lundstrém, Anna Anteryd och Johannes
Mattisson fran Studieférbundet Vuxenskolan som varit ansvarig for att sprida kunskap
om féreningsarbete och féreningskunskap.

Margareta Svensson och Anette Svensson.

Forbundskonsulenter Demensforbundet



LULEA 4-5/9

Deltagare pa Natverkstraff KICK-OFF Lulea.
Hur har det varit under pandemin?
Vilken verksamhet har ni haft under pandemin:

Trakigt, fika, lunch, utevistelser, samtalsgrupper utomhus, teamsmoten, |1ag aktivitet. Digitala moten
och utomhus styrelsemoten dven fysiska arsmoten och styrelseméten. Boulegrupp for anhoriga.
Olika hélsocentraler arbetar olika.

Olika erfarenheter. Ingen verksamhet 6ver lag i foreningarna. Manga nya medlemmar, stort behov av
stdd och samtal. Frustration dver att inte kunna stodja/hjélpa. Fin grupp, stort utbyte av varandra per
telefon och moéten utomhus. Sjungit utomhus och bjudit pa fika. Digitala styrelsemdten och
medlemsmdten/arsmaoten.

-Stiltje, ingen mojlighet till aktivitet, all planering lades ner, nagon aktivitet sommaren 2020. Annars
senast 2019, utomhusaktiviteter har till viss del férekommit.

VIKTIGT!
Ordna traffar och genomfor for den som kommer.

Diskussion och samtal kring insatser i olika kommuner, stéd till anhoriga och demensféreningarnas
mojlighet att finnas med/paverka.

Valdigt lite verksamhet styrelsemoten-vissa haft regelbundet, andra endast fatal, digitalt eller ute.
Gjort nagot till jul till boende. Tappat medlemmar.

FRAGA: Har demensforbundet varit aktiva nar fokus i samhallet kritiserat beséksférbud och de stora
antal som fatt palliativa atgarder? Finns demensforbundet i den debatten?



Framtiden:

Hur gar vi som demensféreningar vidare efter pandemin? Samtala kring vilken hjilp/st6d ni
behdver som demensforeningar av demensforbundet och forbundskonsulent?

Medlemsvarvning, bilda natverk regionalt och lokalt.
Reklam/annons fran forbundet nationellt- Lokalféreningar-koppla till annons- Facebook

Hur séatter vi ner foten nér vi far info fran ex boende att de demenssjuka mar daligt. Kan férbundet
skriva ihop ett standardiserat brev/mejl som vi kan skicka lokalt?

Paminnelse att vi fatt info samt vad vi arbetar med/fér/mot.

Framtid: Startar upp sa smatt, en del har férelasningar inplanerade, andra startar anhoriggrupper,
studiecirklar med teman.

Vad har vi for nytta av férbundet?
Hantering av medlemsregistret dnskas av en del, andra tycker det fungerar bra som det ar.

Forbundet syns inte, ar anonymt. Borde samarbete mer med Svenskt Demenscentrum.
Forbundet centralt syns inte.

Vi tycker att forbundets styrelseledamoter ska vara tillgangliga for alla lokala styrelseledamoter.
Fortsatta natverksmoten i nagon form, garna 1 gang/ar med 6vernattning= 2 dagar.

Samarbete mellan narliggande féreningar-kanske kan férbundskonsulent hjalpa till.
Mer fysiska moéten, cirklar med mera.
Behover hjalp med:

-Demensférbundet och Vuxenskolan utbilda anhérigstodjare. Olika forutsattningar i olika kommuner,
kartlaggning och forbundet och konsulent. Arbeta med andra foreningar i kommunen.

Framtiden: Kanns fortfarande ostabilt pga. pandemin. Planerar for forelasningar och andra
medlemsaktiviteter, vattengymnastik.

Alzheimerdagen/ Behéver mer demensfokus/Demensférbundet syns vi pa ratt satt for oss? Ar
anhorigdagen 6 oktober vart alternativ? Bara aktiviter anordnas av kommuner den dagen. Vi behéver
synas som forening! Ta fram var symbol med molnet och solen och den gula fargen likande det réda
som 1,6 miljoner klubben gor. Vi behéver ny bredd. Saknar diskussioner med hela
gruppen/erfarenhetsutbyte.

Stod fran forbundet:

-Mer information fran vart moderforbund ar sa viktigt! Vad ar pa G? i forbundet? Planer pa
framtiden. Samarbete med demenscentrum/Svedem/ hur ser det ut? Kan vi som férening dra nytta
darifran? Svart att fa information och stéd under pandemin.

-Ateruppta tidigare planering. Traff med planering, triff med politiker, samtalsgrupper.
Alzheimerdagen-viktigt hur na allmanheten.

-Vilken hjélp/st6d? Garna besok av férbundskonsulenten!
Diskussion om centralt medlemsregister eller att féreningen skoter det sjalv.



Sammanstillning utvirderingen natverkstriff KICK-OFF, Lulea

Dina ord om lordagen:

Bra trevligt. Fick mycket bra information av Anette. Grupparbetena var givande.
Maénga bra forslag och idéer som jag tar med mig ”hem och ska fora vidare.
Kanske anvénder vi en del.

Sa trevlig dag. Fritt tinkande och en massa info om andras upplevelser av ett
aldrande med demens. Vi kommer att formedla till vara styrelsemedlemmar,
riktlinjer med samarbete med tex PRO och SPF. Detta bor ordnas fran forbundet:
Gala for dementa och deras anhdriga pa TV.

Bra uppldgg med diskussioner och utbyte av erfarenheter i smigrupper dér alla kan
komma till tals- och blandning fran olika foreningar. Fatt tips hur andra foreningar
jobbar.

Givande dag med manga trevliga méinniskor och ménga nya infallsvinklar. Ett bra
uppldgg av dagens program.

Bra uppldgg, bra grupper, trevligt umginge. Mycket bra idéer att ta med hem.

Bra att triffa andra foreningar som &ven haft nedsliackt verksambhet, fatt inspiration
om att ha en e-post kontakt och information till medlemmarna. Fétt tips om
intressanta foreldsare. Fatt kinnedom om demenscentrums verksamhet. Kunna
samverka med nérliggande forening om aktivitet.

En bra dag. Mycket innehéllsrik. Anette duktig.

Bra samtal i sma grupper. Goda idéer!

Informativt. Trevligt att utbyta asikter och erfarenheter.

Bra samtal i sma grupper, fantastiska delningar. Hade 6nskat uppsummering i den
stora gruppen! Mer information om férbundets arbete just nu. Soker tips om
“nystart” och fornyad anhorigdag. Trevlig samvaro, fina lokaler, festlig avslutning
med lokal trubadur.

Givande diskussioner med andra féreningar.

Bra tréff, att utbyta tankar, rdd och tips personligt istéllet for mail eller digitalt. Att
efter all ”instdngdhet” far se och tréffa andra ett stort plus.

Bra att fokusera pa ett fatal aktuella fragor( pandemin och framat). Gruppindelning
1 forvig bra. Lite fundering- coronaavstind gick inte att hélla.

Mycket givande dag med manga tips fran foreningarna. Intressanta samtal och
trevlig samvaro.

Bra uppldgg med mycket tid till samtal/ndtverkande i de olika grupperna.
Trevligast att fa trdffa andra personer frdn andra féreningar i samma situation som
en sjdlv och att fa hora en massa tips om hur man inom andra foreningar skott den
underliga tid som varit och vad de planerar for att ga vidare

En trevlig dag-forsta gdngen for mig som ny 1 foreningen. Kul att méta andra. Bra
innehall. Trevlig underhéllning pa kvillen. Nicklas var toppen. Lite tétt- svért att
hélla avstdnd. Skulle géirna ha sett att man inte grupparbetade med samma
personer. Kul och bra att variera.

Bra dag! Ménga tips och idéer fran 6vriga foreningar. Bra med grupper blandade.
Bra med inte sa stor grupp. Mycket utbyte av tankar och idéer. Mycket mat och
andra gosaker, Trevlig kvéll med duktig trubadur. Glad och positiv Anette.



Dina ord om sondagen:

- Informativt. Kanske vi kunnat géra nya grupper. Nu finns massor att gora nir vi
kommer hem,- hoppas vi orkar.

- Vi har haft #nnu en bra “pratdag” och infodag. Ménga bra tips. Jag ir NOJD.

- Bra information om foreningsliv och vad man ska ténka pa och nyheter.

- Mycket info och tips fran vuxenskolan. Inblick vad som géller foreningarnas
arbeten. Tack till Anette.

- Jéttebra info om samarbeten. Bra samtal 1 gruppen.

- Mycket bra information om studieorganisation fran vuxenskolan. Trevliga
grupparbeten som gett ? fran var férening.

- Aven idag en bra dag. Duktig foreldsare Christer.

- Brainfo

- Informativt. Ménga tankestéllare-dela med sej. Viktigt att nétverka.
Foreningsutveckling.

- Otroligt intressant foreningsinformation frdn vuxenskolan. Ny information om
STIM, arkivering mm uppdatering om lagkrav PLIKT.

- Brainformation SV samt fortsatt bra samtal med andra deltagare.

- Bra dag, mycket info som vi for vidare till resten av styrelsen dér kan vi fortsdtta
arbetet och diskussionen.

- Bra med foreningsinformation-utbilda. Fungerade bra med grupperna och
redovisa. Overhuvudtaget genomtinkta dagar.

- Vi har fatt bra information och haft bra gruppsamtal.

- Bra foreningsinformation. Positivt med kontakt/ndtverkande med andra foreningar.
Manga idéer att ta med sig hem till foreningen.

- Nyttig info frdn Christer Lindahl om styrelsearbete mm.

- Reflexion. Att det skulle behdvas mycket mer av 6vning i praktiskt
foreningsarbete. Foredomligt: korta grupparbeten

- Bra dag, lart mycket.

- Brainfo frdn Vuxenskolan

- Givande med foreningsutveckling, Tips och idéer. (kanske lite for mycket” reklam
’kring vuxenskolan) Fast foreldsaren var bra och tydlig.

Tips infor kommande nétverkstriffar:

- Ser fram emot FB kurs.
- Nyttigt, intressant/ regelbundna tréffar arsvis SA BRA.
- Skicka ut fragor 1 forvig( som nu) och att vi kan foresla innehall.



GAVLE 11-12/9

Deltagare pa natverkstraffen KICK-OFF Gavle.
Hur har det varit under pandemin? Vilken verksamhet har ni haft under pandemin?

Aug 21: Utflykt, kafétraff, patryckning till region-politiker, promenad anhoriggrupp. Fest ute. . Enkat
till socialchef, vad har gjorts under pandemin-statliga medel till kommunen. Blomstercheck till jul,
info via mail eller brev.

Lugnt, styrelsemote och arsmoten ute och digitalt. Grupper legat ber-snart igang.

Mote med anhoriga, barnbarn. Foéreldsare ”Jenny Eriksson”, Stor vikt av gruppen betyder mycket.
Personliga kontakter-mun mot mun.

Foreningar ge info pa APT-Handlaggare. Tips pa foreldsare: W. Hoffman, Yngve Gustafsson, Bjorn
Lennhed.

Alla &r 6verens om att det har varit svart att genomfora aktiviteter som vanligt. Arsmoten har skjutits
fram i tid, hallits utomhus eller digitalt.

- Det har inte varit sarskilt mycket verksamhet, allt installt inga foreldsningar. Enbart arsmote.

- Ingen verksamhet. Vi hann med arsmoéte i juni 2020. 2021 har vi vantat och vantat.

- Ingenting har hant arsmote utomhus, kidnnbart for anhoriggrupper instéllt. Vi har borjat att
komma i gang med grupper. Kor i gang under hésten med anhériggrupper.

- Arsméten och styrelsemdten har genomforts pa olika satt digitalt eller pa annat sakert satt.
Alzheimerdagen 2020 uppmarksammades genom att tarta levererades till demensboendet.
Inga medlemsaktiviteter, foreldsningar eller anhoriggrupper.

- Arsméte har hallits utomhus. Information har skickats ut till medlemmarna om att de inte ar
bortglomda. Styrelsemdten har hallits utomhus och vi har haft lite aktivitet.

- Vi har fatt tagit bort arsmoéte 2020 och 2021. Hyrde lokal for att anhériggrupp skulle kunna
hallas. Nyligen ett méte om svamp. Pizzalunch i varas lunch ute trots kallt viader. Nu antligen
har kommunens lokaler blivit fria. Vi gor programmet fran ifjol.

- Tipsrundor har genomforts eftersom det ar utomhus. Vi har haft lite verksamhet.

- Arsmote utomhus, inga grupper. Forsta aktivitet som kommer att genomféras dr kommande
Alzheimerdagen.



- Julgodis fran foreningen delades ut till medlemmarna

- Ingen aktivitet i de flesta foreningar.

- Manga oroliga samtal och mycket epost i Stockholms foreningen.
- Walk and Talk i Stockholm,

- Ett fatal medlemsmoten.

- Samverkan med varandra

Framtiden:

Hur gar vi som demensféreningar vidare efter pandemin? Samtala kring vilken hjilp/st6d ni
behover som demensféreningar av demensférbundet och forbundskonsulent.

-Anhorigtraffar digitalt som komplement till fysiska traffar.

-Framtidsfullmakt-info

-Att som forening rikta sig till alla, inte bra till medlemmarna.

-Bussutflykt

- Informera! Vard och omsorgsprogrammet, dldreboenden, pensionarsorganisationer
-Leta ordférande

-Brev till medlemmarna battre dan mail.

-Promenadgrupp med kontinuitet

-Manadsmoéten med program: Demenssjukskoterska, minnesmottagning, anhorigkonsulent,
socialchef, jurist.

-Utflykter for person med demenssjukdom+anhorig
-Besok pa boenden for samtal med personal
-Facebook

-Samarbete mellan mindre féreningar
-Foreningskassorer behdver mera stod fran forbundet.

-Demensférbundet behover ta ett steg fram-visa sig. Da far féreningarna lattare att visa sig. Om inte
foreningarna finns, sa finns inte férbundet!

-Lite osakerhet, behdver uppstart. Planering halvar/helar. Medlemsmote-begransat antal. Tanka pa
restriktioner. Aktivitet pa Alzheimerdagen-info-sjukhus-stan-ute i byarna-tipspromenad.

-Bjuda in dej (konsulent) kommer forutsattningslos. Bollplank.

-Férbundet -st6tta er ca 110 féreningar. Tips/rad-kontakt med férbundsstyrelsen. Férbundet Carina
Rejmus datahjalp snabba svar.

-Foérklara Arcmember. Onskar kontinuerlig utbildning i Arcmember.

-Forslag: Andra pa rullisten vid medlemskap. Férbundet ska sta langst ner! Eller inte std med. Alla
lokalféreningar forst.

-Demensférbundet bor vara tydligare i sin info.
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-Vi har alla haft svarigheter med att ordna aktiviteter osv. for medlemmarna samt att halla
styrelsemoten. Vi kommer att ta nya tag for att fortsdtta verksamheterna i féreningarna.

Aktiviteter kommer framdver:

- Alzheimerdagen uppmarksammas for medlemmarna.

- Sta pa torget och visa oss samt dela ut information under veckan néar det ar Alzheimerdagen
- Filmen "The Father”, har visats och efter filmen fanns tid till diskussion

- Filmen ”Still Alice”

- Mjukis hundar, barndockor att gosa med har skankts till boenden

- Det har kopts in material av olika slag for aktiviteter till boenden

Vi tipsar varandra om Traditions TV, Kulturarenan, "Sommar” Ingemar Skoog, Demenspoden Svenskt
Demenscentrum, Henrik Frenkels podd, NKA osv. Det finns massor av olika filmer, webbutbildningar,
forelasningar att se och lyssna till.

Annonsering, hur vi kan annonsera lokalt diskuteras.

Vilken hjélp och st6d behdvs fran forbundet/forbundskonsulent?

Viktigt med nara kontakt till forbundet for oss lokala féreningar, aterkommande information fran
Demensforbundet som kan ldamnas ut lokalt. (i vilken form kan diskuteras eftersom det ser olika ut i
foreningarna med digitaliseringen)

Vi vill fa mer information fran om tex. vad som sker pa forbundet, forskning.

Finns det nagon sammanstallning pa olika lankar, filmer, foreldsare bocker osv. som féreningarna kan
dela med sig av till medlemmarna?

Utbildning till de som leder anhdriggrupp efterfragas av foreningarna.

Introduktions material for féreningar vi vill ha kompetens for att kunna ha en gemensam bas att sta
pa. Viktigt att personer som har kunskap inom omradet som profession for att kunna informera i
grupptraffar. Manga som haller i anhorigtraffar/anhorigsamtal i foreningarna har yrkeserfarenhet av
att halla i och leda grupper.

Hos nagra féreningar har Demensteam tagit dver, startar upp anhorigtraffar/anhérigsamtal och
startar upp. Flera i gruppen séger att det skulle vara bra att ha en person i anhérigsamtalen/anhérig
grupperna som ar utbildade ledare. Det finns foreningar dar Studieférbundet ska utbilda
gruppledare.

Tips och forslag i en slags “kunskapsbank” for féreningarna och dar foreningarna sjalva kan lamna
tips och goda exempel.

Stamplar, adresslappar, roll-ups, beachflaggor att bestalla fran férbundet finns det?

Det finns féreningar som samverkar med Demensteamen dar de fortfarande finns kvar i
kommunerna ute i landet. Vill grupperna fortsatta att traffas tar demensféreningen éver gruppen.
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Kan Demensférbundet och Studieforbundet ordna gemensam utbildning for féreningarna att leda
grupper?

Stamplar, adresslappar, rollups, beachflaggor att bestélla fran forbundet finns det?

Gruppen ar 6verens om att vi kan ringa till dem nar vi behdver hjalp. Stédet ar mycket bra, snabb
aterkoppling genom mejl eller telefon.

Sammanfattning:

Det behévs utbildning i vard och omsorg for att personal ska veta hur de ska beméta, 6kad kunskap
inom omrddet demens.

Det dr svdrt att komma i kontakt med de som nyligen insjuknat och deras anhériga.

Vi skulle kunna finnas med i en plan fér nyinsjuknade i kommunerna. Det ska vara tryggt fér anhérig
och den ndrstdende som dr sjuk. Vad kommer att hdnda?

Viktigt att féreningarna finns representerade i kommunen, tex. NHS, KPFR, KPR fér att kunna paverka
(forbdttringsarbete). Viktigt att féreningarna blir informerade om vad som sker i kommunerna i
fragor som gdiller de personer som vi méter osv.

Det ser olika ut i de olika féreningarna kring digitalisering.

Anhérigstédet ser olika ut i landet. Ddéirfor ér det bra att vi kan ha nétverk for att tillsammans
utvecklas och férbdttra i vara féreningar med hjdlp av konsulenterna for att féreningarna ska kunna
bidra till en foérbdttrad situation till anhériga och ndrstdende.

Det viktiga dr att vi far i gdng vdra aktiviteter. Hur kommer vi vidare? Det borjar att starta upp nu.
Vi ser framadt.

Bra om de féreningar som ar nara varandra kan samverka om féreldsningar och annat.
Forutsattningar ar valdigt olika for vara féreningar, vissa har ingen datorvana eller andra hjalpmedel.
En del har mycket stdd av sin kommun med gratis lokal och stod pa olika satt.

Stockholms verksamhet skiljer sig valdigt mycket.

Vi talade om Anhérigperspektivet och oron i dldreomsorgen och problemet med att alltfér manga
inte vill ta vaccin.

God stamning i var grupp.
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Sammanstallning utvarderingen natverkstraff KICK-OFF, Gavle

Dina ord om l6rdagen:

Mycket givande dag. Bra information. Givande natverkande, goda tips. Bra
erfarenhetsutbyte. Trevlig kvall med god mat, underhallning och manga goda skratt.
-Mycket bra att fa utbyta erfarenheter. Bra ihop sattning av grupper. Bra upplagg. Trevlig
kvéll, god mat, bra underhallning.

Tank att vi traffats pa riktigt! Det har behévdes, vi behover natverka. Bra att fa gora
grupparbete. Alla hade nagot att dela med sig. En mycket bra dag som varit givande.

Valdigt givande dag-toppen med gruppindelning-mycket natverkande. Fantastiska mote-
harliga deltagare. God middag-trevligt sallskap vid bordet.

Hade 6nskat narvaro fran forbundet-med info fran dem-tyvéarr avbéjde dom.

Bra dag men var lite luft i lokalen. | rummet fanns ingen AC sa att det blev varmt dven om
fonstret var 6ppet hela natten

Mycket bra diskussioner i gruppen. Kul och intressant att fa byta kunskap och erfarenheter
med varandra. Valdigt givande speciellt for mig som ar ny i styrelsen.

Jattekul att antligen fa traffas. Man far kickar och tips och det kanns kul att vara i gang igen.
God mat, trevlig personal. Trevlig kvall. Det gjorde NI bra!

Fantastisk Dag Ledarengagemang!! Intresserade deltagare. Givande grupparbete. Vilket
behov!!!

Uppmuntrande att alla foreningar haft samma problem under pandemin och var i uppstart
av nya aktiviteter. Behovet av stod fran forbund och konsulenter var hégst olika fran olika
foreningar. Vi har mycket att lara av varandra.

Viktig information fran Margareta och Anette. Samtal i grupp. Intressant att samtala om hur
andra foreningar arbetar. En del skillnader beror pa geografin. Manga behoéver arbeta med
att fa fler medlemmar. Trevlig middag. Garna mer svenska visor.

Bra organiserat. Roligt att traffa konsulenterna fysiskt. Givande att fa traffa andra
styrelsemedlemmar fysiskt. Fick stor behallning av diskussionerna i gruppen, pratsamma och
uppmarksamma deltagare. Grupparbetets fraga var enkla men gav manga svar, en bra bredd.
Intressant och roligt med bra fragor och att traffa andra fran olika foreningar.

Bra info! Lite besk stamning, Trevligt och nyttigt med grupparbeten.
Forbundsstyrelseledamoter behdver inte delta om de inte kan tala om vad de kan ge oss.
Mycket givande. Fick mycket inspiration for framtida planer. Bidragsmojligheter, info om
forsakringar intressant. Irriterande med dndrade datum for kongressen. Pars avgang? Mycket
funderande.

Efter en ldng "umgangeskarantan” kunna samlas och byta tankar, idéer, erfarenheter med
andra som brinner for samma sak, det kdnns befriande. Det hdander sa ldtt att man blir lite
"insndat” och tror att det inte finns nagon ljusning i foreningslivet- tanke pa framtiden. Alla
delar viljan att astadkomma nagot bra fér vara anhérigmedlemmar som kdmpar med sina
nara och kdra med demensdiagnos.

Intressant att ta del av andra féreningars verksamheter. Manga bra tips och idéer. Kanske
saknades lite information fran forbundet. Bra upplagg pa dagen. Viktigt att fa pafylining
ibland.

Bra med storre sammankomester. Trevligt med utbyte med andra foreningar. Bra att
grupperingen var klar nar vi borjade. Information fran forbundskonsulenterna ar bra. Trevlig
avslutning av dagen med god middag och underhallning.

13



Trevligt med mote i stérre sammanhang. Bra med klar gruppindelning. Att fa idéer och
idéutbyte. Bra fragestallningar och bra information. Bra diskussioner i gruppen, alla kom till
tals.

Mycket intressant att fa traffa andra demensféreningar och utbyta erfarenheter.

Glad stamning i stora gruppen och sma grupperna. Bra att det var mdojlighet att diskutera.
Spannande diskussioner i mindre gruppen. Olikheter i féreningarna, sma och stora,
landsbygd och stad, internetkunskap eller ingen alls. Trevlig middag och latt underhallning.
Bra information och jattebra gruppindelning. Vi hade mycket att diskutera och fick och gav
idéer om hur vi ska ga vidare. God mat och trevlig personal, duktig sangare.

Mycket bra information och samtal om pandemin tiden och féreningsarbete. Otroligt
stimulerande att fa (antligen) traffa trevliga och likasinnade manniskor och dven etablera nya
kontakter. God mat och fika och trevlig underhallning.

Bra dag, ingen stress.

Bra diskussioner mellan féreningarna. ”Sorligt” med tva grupper lite for ndra varandra.
Annars bra! Funderingar om hur eller vad som sker i férbundsstyrelsen!!

Eftersom jag ar ny och har liten erfarenhet av verksamheten har allt varit av stort varde for
mig. Bland annat att fa traffa alla trevliga och engagerade méanniskor. Jag har ocksa fatt fina
tips om hur man kan arbeta. Sa pa det hela taget har det varit en bra och nyttig dag fér mig.
Ater igen har det varit vardefullt att fa tips och kunskap om specifikt arbete inom
Demensférbundet. Tack tack.

Roligt att traffas igen bade nya och gamla ansikten. Lite for stimmig miljo i grupparbeten.
Mycket bra redovisning kort och koncist ifran alla grupper. Besviken pa forbundet att de inte
visar sig for oss grasrotter, for utan oss behovs ni inte. Kanon god mat alla maltider-bra
service.

Bra!

Mycket givande. Manga idéer att dverfora till egen forening fran ovriga féreningar.

Harligt att vara ”pa banan” igen och tréffa harliga "kollegor”. Mycket fina forslag
diskuterades och trots att vi ar olika har vi madnga gemensamma problem/6nskemal.
Vardefull. Valordnat. Harliga deltagare och konsulenter.

Dagen har varit larorik. Jag ar ny i var demensforening och kunde ta del av mycket stor
kunskap och erfarenhet fran 6vriga deltagare. Bra dag!

Tycker att det varit en givande dag.

En mycket givandedag. Att fa traffa och utbyta erfarenheter ger mycket. Det &r ett givande
och tagande. Lite oroande hur det dr med styrelsen i demensférbundet. Det kdnns inte bra.
Trevlig middag med bra underhallning.

Givande med gruppindelningar. Kul att traffa nya manniskor. Bra att byta erfarenheter, tips.
God mat och underhallning.

Mycket bra! Grupparbetet gav mig insyn i andras féreningar i landet. Bra upplagg, bra fragor,
mycket tankevackande idéer.

Grupparbetet-sa dar, en person tog kommando sa da blev det bara hur det var i sin férening.
Inget blev antecknat. Det stora hela av dagen var bra! Tack.

Bra l6rdag. Bra grupp. Trevliga diskussioner. Trevlig kvall.

Intressant dag. Gav mig en kick-off.

BRA, bra info, bra grupparbete.

Maggan och Anette skott sig bra som ledare for natverkstraffen.

God mat och fika. Mycket tacksam foér dessa dagar bade med info/tips, social samvaro, god
mat och fika och bra underhallning. Nu ar vi pa gang!

Tack Margareta och Anette fér en valordnad ”“KICK- OFF”
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Dina ord om séndagen:

-Ater en givande dag med bra program. Intressant och manga tips.
-Bra men for lite tid i grupperna att diskutera. Intressant med styrelseutbildning.

-Bra information. Nyttigt att hora hur de andra gor. Kontakter har knutits och det har varit
larorikt. Samarbetet med Vuxenskolan ar en viktig del i féreningarna. Inspirerande dagar. STORT
TACK!

-Bra info fran vuxenskolan. Vissa filmer jattebra-andra mindre bra. Aterigen bra med
grupparbete. Det var idag med battre med bordet framfor och inte forflytta sig. Manga bra tips
fran SV-angaende digitala méten och stod.

-Vuxenskolan kunde vara kortare tid. Jag skulle vilja ha mer om samarbete férening/Vuxenskolan.
Daligt med luft i lokalen idag ocksa.

-Intressant att fa veta hur vuxenskolan arbetar och fa veta vad foreningarna kan fa hjalp med.
Mycket bra upplagg av helgen.

- Har man varit i styrelsearbetet i manga ar (39ar) sa var det lite tradigt. Men naturligtvis nyttigt.
-Bra att vuxenskolan informerade. Bra tips. Trevlig foreldsare. Manga tips!

- Gruppdiskussionerna mest givande. Viktigt att folja upp beslut. Prioritering. Undersok med
lokala vuxenskolan var vi kan samarbeta. Bjud in till styrelsemdote?

-Ellinor fran Vuxenskolan var bra.

- Informativ genomgang av Ellinor, Studieférbundet Vuxenskolan. Lite for kort tid att besvara
fragorna i det sista grupparbetet. Bra natverkstraff, kainner mig pafylld av energi. Ett stort TACK.

-Hade ingen aning om att vuxenskolan kunde hjalpa till med sa mycket.
- Intressant och nyttigt med SV info. Skall ta kontakt med dem i Vastmanland.
-Tyvarr mycket tidspressat men otroligt larorikt/intressant.

- Bra att bli pamint om féreningsarbete och med allt som det kan innebara. Rollerna i féreningen
samt medlemsarbetet.

- Intressant information fran Vuxenskolan. Ev. lite stressigt pga. tidsbrist.

- Intressant att héra om studieférbunden och deras uppgift for foreningarna.

- Mycket bra info fran SV. Bra med grupparbeten. Trots lite kort om tid, manga fragor pa kort tid.
- Intressant att fa veta mer om styrelseméten samt att fa byta erfarenheter.

- For 1ag niva fran vuxenskolan, inget nytt. Men aterigen harlig grupptraff med hérliga kvinnor
fran olika delar av landet.

- Gruppen har gett mycket kickar till framtiden.
- Mycket bra information och tips. Mycket bra samtal.
-Bra redogorelse om SV. Bra grupparbete.
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- Intressant om foreningsverksamhet och vad som kan goras battre.
- Bra att fa uppdatera sig pa forenings och styrelsearbete.

-Bra med pafyllnad.

-Intressant och bra. Mycket att fundera pa.

- Intressant

-Mycket var sjalvklart-forsta delen. Bra-andra delen.

-Bra och nyttig faktadag.

-Larorikt.

- Alltid bra med information. Man lar sig alltid nya saker och det ar bra. Utbyte med andra
foreningar.

- Toppenbra info fran studieférbundet. Bra med gruppdiskussioner om féreningsarbetet. Mer
samarbete med dem.

-Bra information, lite for kort tid for grupparbete.
- Bra konstruktivt grupparbete, idag var bra.
- Studieférbundet gav en bra dag med bra forslag.

-En tanke som jag fatt och som jag vill fortsatta arbeta med i min férening ar
medlemsanskaffning och engagemanget i gruppen.

-Inspirerande information, ” bra filmer”.

Tips infor kommande nétverkstréffar:

-Mycket bra med en storre natverkstraff. Fortsatt med det. Utvecklande, kreativt och mycket
trevligt. Tack for trevliga dagar.

- Var finns representant fran forbundet?

-Fortsatt med gruppindelning pa natverkstraffar

- Direktinfo fran forbundet.

- Det hér var den basta natverkstraffen jag varit pa.

- Detta upplagg var bra. Bjuda in andra som kan tillféra nagot. Saknas direktinfo fran forbundet.
Vet férbundet vilket engagemang som finns??

- Runt Stockholm vore trevligt och bra med nagot liknande i traffvag.

-Nytt grundmaterial fér grupper, datainfo, Arc member etc.

- Ratt n6jd med natverkstraffen.

- Ha en eller flera foreldsare “om nya fron” inom demensutveckling, diagnosticering etc.

- Hoppas pa fortsattning med natverkstraffar.
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- Att ha natverkstraffar i det har formatet ger en stor energi och att fa traffa manniskor fran
andra delar av landet.

- Att nagra fran demensférbundet deltar och visar upp sig.

- Lata foreningar som har geografisk narhet arbeta tillsammans i en grupp med att hitta battre
eller mer samarbete.

-Fortsatt med dessa stora KICK-OFF traffar.
- Mer info fran forbundet.
-Battre grupprum oénskas.

- Sa langt jag kan se nu sa verkar det koncept som presenterades dessa tva dagar vara mycket bra
och genomtankt.

- Ordna battre lokaler for grupparbeten. Tack Anette och Maggan for en givande traff.
-Info fran férbundet.

- Utveckla och underhalla de diskussionsamnen som kommit upp.

-Béattre grupprum onskas till nasta gang.

- Onskar inte s3 stora grupper.
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GOTEBORG 18-19/9

Deltagare pa natverkstraff KICK-OFF i Goteborg

A. Hur har det varit under pandemin? B:
B. Vilken verksamhet har ni haft under pandemin?

A Trakigt.
B Fika, lunch, utevistelse, samtalsgrupper utomhus, teamsmoten
Framtiden:

Hur gar vi som demensféreningar vidare efter pandemin? Samtala kring vilken hjilp/st6d ni
behover som demensféreningar av demensférbundet och forbundskonsulent.

Medlemsvarvning

Bilda natverk regionalt och lokalt

Reklam annons fran férbundet nationellt- lokalforeningar koppla till annons-Facebook
Hur satter vi ner foten nar vi far info fran ex boende at de demenssjuka mar daligt
Kan forbundet skriva ihop ett standardiserat brev/mejl som vi kan skicka lokalt
Paminnelse att vi fatt info samt vad vi arbetar med/for/mot.

Sammanstillning utvirderingar Géteborg 18-19/9.
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Dina ord om l6rdagen:

-Bra att processa i grupp. Bra att traffa andra foreningar

Erfara att vi arbetar med liknade utmaningar. Bra balans mellan stor grupp och mindre grupp
Jag har fatt en del verktyg.

-Vi pratade om hur vi ska informera, na ut till SPF och PRO etc.

Svarigheter att fa styrelse medlemmar. Ldgga upp Facebook sida?

Skulle vilja ha runda bord alternativt farre an 8 i varje grupp.

-Bra med grupper dar geografisk fordelning var forutbestamd. Bra diskussionsfragor.
Forbundskonsulenterna hade behovts for att styra upp diskussionerna i gruppen. Det ar latt att
komma ifran amnet. Svart att som (ordférande) i gruppen avbryta en person som halkat in pa att
beratta om sin egen situation som anhorig.

- Bra med uppdelat i grupper fardigt nar man kom. Lagom stora. Bra diskussioner tillsammans mot
slutet. Mindre bra underhallning, f6r gammalt.

- Konferenslokal och stolar bra. Mat bra. Underhallning??. Programpunkterna bra. Uppdelning i
grupperna bra. Lite mer tyngd/tid till hur vi gar vidare

- En givande dag med fint utbyte av erfarenheter och idéer. Intensivt diskuterande. Inblick i hur olika
foreningar och darigenom tips om andra arbetssatt.

- En hel del ny infor+ material. Mikrofon saknades, missade info, Saknar ny info om vad forbundet
gor.

-Anmarkningsvart att inte nagon i forbundsstyrelsen anser sig ha tid att medverka via lank. Flera
fragetecken behdver ratas ut bla angaende kongressen. Obegripligt att ni kan besluta att stélla in
med motiveringen "for fa anmalda” INNAN anmaélningstiden gatt ut. Styrelsen ar alldeles for anonym
bade internt och externa. Var finns uppgift om ledaméternas arvode?

- Demensforbundet borde vara mer synligt. Besviken dver att demensforbundets styrelse inte kunde
"offra” sig att deltaga pa kick-off , inte ens en halvtimme via natet. Undrar vilka som sitter i styrelsen.
Behover mer stod i tex bokslutsarbete. Kanske gemensamt bokféringssystem. Markligt att ni staller in
kongressen innan anmalningstiden gatt ut. Varfér? Finns Demensforbundet utan
demensforeningar??

- Sa mycket kunskap, erfarenhet , vilja att géra gott!
- Trevligt mote! Ogondppnare for var styrelse. Bra info fr&n andra medlemmar.

- Vi maste ta reda pa vart pengarna fran staten till dldrevarden tagit viagen. Bra centralt hotell, god
mat. Tack sa mycket.
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Dina ord om séndagen:

-Viktigt och informativt. Har fatt verktyg att fordjupa mig i foreningsarbete

-Vi pratade om ny styrelseutbildning, Bra att det kom via Anna. Jag blev pamind om SV igen. Anna
hade bra material med sig.

-Bra med gruppdiskussion. Svarighet for gruppen att halla sig till givna fragor. Behov av viss styrning.
- Bra information och bra att diskutera i mindre grupper.
- Mer tid for verksamhet, mindre tid for vad vuxenskolan ar, vi kan lasa det innantill, hogtalaren dalig.

-Viktig information om material som presenterades om foreningsarbete och att aktivera styrelsen till
nystart. Mycket att ta med hem till féreningen.

- Inte s mycket nytt.
-Ok.

-Ok diskussion

- Mycket larorikt.

- Viktig info fran Vuxenskolan.

Tips infor kommande nétverkstréffar:

-Bra med gruppdiskussioner utifran teman som beror arbetet i vara foreningar-vad kan vi paverka,
hur kan vi paverka.

- Koppla arbetet-skapa samsyn utifran &ndamalsstadgarna.
- Sta upp for demenssjuka, hur gér vi de i féreningarna?

- Tack for ett trevligt arrangemang.

- Behover foljas upp, sa att vi inspireras att jobba vidare.

- Bra, bor vara aterkommande.
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VAXJO 25-26/9

Hur har det varit under pandemin?

Lomma-Bjarred: Forra aret hande inte sa mycket. Bjods pa tarta till olika boende. Digitalt arsmote.
Skares dansférening kom och dansade for de boende. Planerar for julfest. Boende kommer till julfest
tillsammans med medlemmar och personal finansieras detta.

Linképing: Trubadur ( kopplad till vuxenskolan kommer och spela. Kafé. Arsméte, Telefonkontakt .
Alzheimerdagen uppmaéarksammades, ldkare pa plats.

Gotland: Arsméte, méten utomhus. Framtida planering bérjar nu “komma igdng”. Cafékvallar
tidigare, varit svart att fa ihop under pandemin. Jultallrik i ar.
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Karlskrona: Alzheimerdagen spenderades pa lasarettet for att informera. Hjalpt medlem att fa en
sysselsattning. Saljer sedan detta for att fa in pengar till féreningen. Sitter med i Kommunala
Pensionarsradet (KPR).

Sélvesborg: Varannan fredag. Bjuder in nagon fran kommunen som kan vara av intresse. Detta lades
dock pa is under pandemin. Forsenat arsmote.

Oland: Arsmote, Besoksvirdar for att anhoriga skulle kunna traffa sina boende, fick betalt for detta.
Lakare for information, detta i november. Alzheimerdagen alla valkomnades till idrottsplatsen.
Kommunalrad var pa plats. Manga styrelsemoten blivit installda.

Norrkoping: Styrelsemdten, arsmote, samtalsgrupper, promenader med kaffe osv, patryckningar for
att dagliga verksamheter skulle hallas 6ppna. Har fatt 40000 fér att motverka ensamhet hos aldre
och sjuka. Café och underhallning varannan vecka-Pengar fran staten.

Almhult: Hjalpt till att halla avdelning 6ppen. Arsmote. Foreldsningar tyvarr fatt stallas in.
Alzheimerdagen spenderades pa torget for att informera om demensféreningen.

Nykoping/Oxelésund: Alzheimerdagen pa stan. En del utflykter under sommaren. Samarbete med SV,
hostprogram. Har 115 medlemmar

Karlshamn: Speciellt arsmote, bra kontakt med medlemmar, musikquiss forra sommaren. Gjort
mycket styrelsearbete. Traffats ute och pratat. Mycket pa gang- tittar framat. Hoglasning. Mycket
samarbete med SV. Pa torget pa Alzheimerdagen. Privat donation om musisk i samarbete med SV pa
boendena. Har 150 medlemmar.

Ljungby: Inget arsmote, inga manadsmoten. Hoppas kunna ha arsmoéte snart. Har cirka 50
medlemmar.

Ystad: Postarsmote. Har lossnat lite, ute fika i centrum. Alzheimerdagen med féreldsning av
minnesteam, politiker. Tidningsdebatt under sommaren. Planer infér hosten. 140 medlemmar.

Nybro: Stiltje, lyckades ha 2020:s arsmote. Manga aldre i styrelsen och aldre personal. Tréffas ute,
har haft arsmote 2021. Foérelasningar 2-3/halvar. Startar upp studiecirklar igen- Om
demenssjukdomar fér anhoériga” fran Svenskt Demenscentrum. Den som ar sjuk kan fa vara pa
dagverksamheten under cirkeltraffarna. Har nara kontakt med Anhorigsamordnaren och andra
anhoriga= medlemsvarvning. Pa torget vid Alzheimerdagen- ej i ar. Fyra forelasningar/ar. Samarbetar
bra med kommunen. Har 160 medlemmar.

Solvesborg: Arsmote i oktober+maj. Mycket kontakt i styrelsen men inga medlemsméten. Fredags
café varann fredag pa SV:s lokal med foreldsare ex prast, kommun, fixar Jimmy, sparbanken.

Lomma/Bjirred: Ny forening, inte s manga aktiviteter. Arsmote. Aktiviteter-dansuppvisning ute pa
boende 3 stycken, musikunderhallning. Varvar anhoriga genom evenemangen. Styrelsen har traffats
digitalt under aret. Planer pa hostens aktiviteter bla kommunens ansvariga-hur kan vi samarbeta.
Julfest med lunch fér medlemmar+boende. Varprogrammet-hoglasning pa biblioteket ur boken ”Sa
far du ditt hjarta att sjunga”. Info finns pa biblioteket och apoteket. Fatt vara med i fokusgrupp med
kommunen angdende boende och annat. Svart att fa styrelsemedlemmar. Varje boende ar
medlemmar. Demensforeningen &r inbjuden till kommunens utbildning for nya anhoriga igang. Har
65 medlemmar.

Oskarshamn: Bada arsmotena. Bjuder in till sommarfest med arsméte. Flera styrelsemotena
utomhus. Gott samarbete med anhérigstédet i kommunen. Manga anhorige gar pa” Fraga pa” cirklar
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i féreningen. Tva nya startar tillsammans med Anhorigstodet, 1 ggr/vecka och 7-8 ganger. Nagon kan
”passa” den sjuke under tiden. Valdigt betydelsefullt!!Har telefonradgivningen med manga fler
samtal under pandemin. Innan pandemin olika tematraffar ex skolan forr-valdigt uppskattat, gamla
planscher ex majblomman, ekonomi, forsakringar. Varje arbetslag pa boenden fick 1000 kronor att
dta nagot gott till “personalfest”. Blev inbjuden till kommunen vid nybyggnation av boende med
fargval, konst, utformning-aven anhorigstoédet var med. Skickat brev till alla medlemmar och visat att
man finns. Alzheimerdagen-visat upp sig pa stan. Sjunga pa demensboenden” Den blomstertid nu
kommer”. Uppvaktande bland de sjuka, blombukett med samtal. Alltid valkommen av personalen,
kaffe och kakor vid traffarna.

Hassleholm: Promenader, telefonkedja, tva fysiska méten. Har 203 medlemmar.
Torsas: Arsmote september 2021. Fem styrelsemedlemmar. Medlemsavgift 150 kronor.

Karlshamn: Infobrev, Musikcafé, Gava pa 150 000 kr for att spela pa boende. Anhorig café Solglimten.
Gava till foreningen pa 5000kronor fran Lions.

Norrkoping: Sommarcafé. Att inte gora resan ensam. Bidrag fran kommunen pa 40000 kr. har 100
medlemmar.

Karlskrona: Arsmote, styrelsemote utomhus, Alzheimerdagen pa sjukhus. Medlemsavgift 200kr,
familjeavgift 250 kronor. Har 70 medlemmar.

Emmaboda: Ar med i kommunens pensionarsrad. Ger stipendier till gymnasieungdom i omsorgen.
Penninggava pa 2500kronor till tva personer. Sponsrar bion The father fér medlemmar.
Medlemsavgift: 100 kronor. Har 282 medlemmar.

Eskilstuna: Har ett féreningshus kallat “E18”. Mote pa bibliotek. Har 30 medlemmar och
medlemsavgift pa 200 kronor.

Vaxjo: Arsmaote/per brev. Forsta aktivitet planeras. Cirka 100 medlemmar. Medlemsavgift 110
kronor.

Oskarshamn: Har 70 medlemmar och medlemsavgiften ar 70 kronor. Hade i mars 2020 en
demensdag. Gac gava till personal pa gruppbostad 1000kronor/boende. Infoblad 2 ganger.
Arsmote/sommarfest september 2021.

Foreningars verksamhet har legat nere till stor del. Daremot har viss verksamhet fortgatt som tex,
arsmote, individuella samtal tex motta kritik, Samtalstraffar ute, externa kontakter forskare,
tidningar, radio. Mer medlemsutskick. Hosten 21 har styrelsearbetet intensifieras. Utflykt, mote
politiker, Alzheimerdagen 21/9/medlemsvarvning.

Vi var 7 stycken i var grupp som samtalade om den jobbiga coronatiden-Politikerna maste vakna och
inte kora 6ver demenssjuka. Mer pengar och demensskoterska. Bra och ideella samtal. 2021 har vi
planer pa att traffas pa utflykt och novembertraff och en traff pa biblioteket. Ansékan om bidrag.

Varit aktiva med telefonsamtal, promenadgrupper, gatt kurser styrelsen, planerat, diskuterat hur vi
gar vidare, vad vi ska fokusera pa, uppdaterat hemsidor. Arsmoten har hallits bade ute och inne med
reducerat antal. Alzheimerdagen har manga varit ute och informerat, delat ut info. Telefonsamtal
med anhdriggrupper och demenssjukas cirkel.
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FRAMTIDEN-hjilp-stéd

Bra kontakt med kommunen ger béattre arbetsklimat i vara féreningar.
Att foreningen far bli inbjudna till anhérigutbildningar pa VC.

Viktigt efter diagnos att det foljs upp efter tex 1 manad och fortgdende med anhdriga och den
demenssjuke.
Demensférbundet-Verka for att det finns fler geriatriker.

Motion till kongressen 2022 om utanforskapet med det digitala samhillet

Forelasningar, caféer. Soka pengar fran olika stéllen for att kunna gora nagot flr vara medlemmar,
utflykter och musik bla.

Vardplan for alla som fatt en demensdiagnos ska vara obligatorisk.
Kédnna att demensférbundet star bakom idéer fran olika foreningar.

Hur gar vi som demensfdreningar vidare efter pandemin? Onskar féljande: Hjilper av férbundet.
-Vi 6nskar att forbundet ser till att synas och inte bara genom mun till mun.

-Att trycka pa att det lagstadgas vilken bemanning som skall finnas.

-Uppfdljning och aterkoppling fran forbundet?

- Véagledning fran forbundet saknas.

-Ifragasattande av boken pa pitemal-onddiga pengar.

-Pilotprojektet angaende medlemsavgiften, vad hande?

-Vad hande med projektet Det ska vara latt att handla?

Demensvdn vad hander sen?

Saknar information angaende vas som sker pa forbundet? Vilka fragor arbetar man med'?
Alla vill berémma férbundskonsulenterna: FANTASTISKA.

Forbundskongressen- sa trakigt att det stalldes in . Varfor?

Nar det géller att ga vidare som demensféreningar:

- Tips ifran varandra.

- Soka bidrag.

- Café

- Se over listan som senare skickas ut och fortsatta darefter.
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Sammanstillning utvirderingar Vaxjo 25-26/9-2021

Dina ord om l6rdagen:

- Gruppdiskussionerna var givande dar man fick exempel pa hur man gar tillvdga med olika
aktiviteter i de olika féreningarna.

- Mycket bra. Bra diskussioner. Fick bra idéer. For manga i lokalen, vi satt for ndra varandra-
fortfarande pandemi. Aven om vi dr vaccinerade kan vi bli smittade.

- Manga bra idéer fran andra foreningar. Mycket trevligt att traffa andra styrelsemedlemmar.
Avslappnat & trevligt.

- Bravalkomnande och inledning, organisation i samtalsgrupper. Givande diskussioner bade i
hela gruppen och i samtalsgruppen. Natverkande bra idéforum. Mat och rum fungerade bra.

- FOr mig har dessa dagar varit guld vdarda som ny i foreningen och med foga kunskap om
foreningsarbete har dagen idag gett mojlighet till att skapa kontakter med andra
demensféreningar och dela kunskap. Dessutom fanns det manga personer som jag kommer
att ha/halla kontakt med dven framledes.

- Intressant och givande att mota andra foreningar. Bra att byta idéer med varandra. Bra info
fran férbundskonsulenterna. God och trevlig avslutande middag.

- JATTEBRA DAG!! S33 vardefullt att fa triffa andra féreningar och byta tankar och
erfarenheter. Skont att fa ses pa riktigt och jattebra att fa kdnna att fler upplever ungeféar
samma sak som vi i var forening. Bra program och uppldagg med grupparbeten. Jattebra att ni
sammanstaller allt fint som gors i varje férening. Roligt och vardefullt att fa vara i ett
sammanhang som arbetar mot samma mal.

- Natverksmotena ar viktiga. Dela information och erfarenheter, ge tips mm

- Arc member upplevs av manga som kranglig och otympligt, svart att hantera.

- Forbundsstyrelsen. Vad gor de? Varfor ar det inte mojligt att |dsa protokollen? Varfor syns de
inte i den offentliga debatten? Under pandemin borde de ha rutit till vad géller de
demenssjukas situation under pandemin!

- Mycket bra att fa traffa andra foreningar. Vi fick manga nya idéer.

- Givande gruppsnack. Manga fina idéer att ta med hem. Fantastisk aktivitet ute i foreningen
ute i landet. Intressanta manniska med mycket kraft.

- Vardprogram+ geriatriker. KRAV. Fikabrodet rackte inte till alla. Vad gor forbundet nér allt
ska vara digitalt, BANKID. Satt for tatt. Information pa andra sprak, direkt forbundsstyrelsen-
Gemensam mailadress. Hojning av milersattning.

- Bradiskussioner i smagrupperna och i redovisningarna. Mycket dalig loka: trangt-
infektionsrisk. Dalig akustik-tank pa deltagarnas medeldlder-horselnedsatta! Trakigt att
forbundsstyrelsen inte var representade. God mat.

- Manga eldsjalar, mycket erfarenhet, tips och idéer, positiva och framat. Konsulternas roll,
jobba efter klar delegation, st6étta nya och sviktande féreningar. Dock inga pekpinnar!!

- Bra att fa traffa andra foreningar. Bra upplagg, gott att fa chans att prata. Jatt att kdnna sig
ensam fran stora forbundet, upplever det svart att fa info fran forbundsstyrelsen. Daligt med
info under pandemin, otydligt uppdrag och vad férbundet gor fér oss foreningar. Jattebra
férbundskonsulenter.

- Jagtycker att det har varit valdigt givande. Kul att traffa andra ifran de andra féreningarna.
Hur de andra jobbar.

- Lite for liten konferenslokal. Grupparbetet var bra, mycket positivt. Manga nya idéer kom
fram.
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Mycket bra att fa inspiration och tips fran olika foreningar och ta del av hur olika och lika vi
ar. Vi fick framfora kritiken mot forbundsstyrelsen, dar alla var eniga. Hoppas den dar den
skall.

Mycket givande, bra att dela in i grupper. Las vidare vad vi kom fram till pa vara inlamnande
papper. Tack for idag.

Intressant och givande att fa traffa styrelsemedlemmar fran andra foreningar. Bra att delge
varandra hur de arbetar. Viktigt att fa traffa vara foreningskonsulenter. God och trevlig
avslutningsmiddag.

Fin info fran forbundskonsulenterna. Mycket givande grupparbete. Tyvarr sa "jaser” det en
hel hos manga lokalféreningar gentemot forbundet och férbundsstyrelsen for arbetet dom
gor eller rattare sagt skulle ha gjort.

Ar det ok att skriva ett dokument eller hifte typ pitemal och férbundet star for utskick och
ovriga kostnader? | sa fall ar det manga foreningar intresserade av utan detta.

Det har varit givande att kunna traffas och dela med sig fran olika féreningar. Att sitta i
grupper och diskutera. Bra fragor.

Mycket intressant, traffa andra foreningar, utbyta erfarenheter, bra samtal. Pandemi, liten
lokal, svart att halla avstand. God mat.

Mycket trevlig och lattsam dag med massor av input och idéskapande. Jattekul att fa ta del
av vad andra har gjort och fa nya insikter. Roligt att vi fick jobba i grupper och inte bara
"korvstoppas”. Mycket god mat och fika!!

Harligt att dntligen fa traffas! Bra utbyte vid grupparbetena. Bra fragor. Ser fram emot
sammanstallningen. Natverkade mycket i pauserna.

Mycket bra att fa natverka med andra foreningar. Konsulenterna gor ett mycket bra arbete.
Tycker att dagen varit valdigt givande. Mycket bra att fa diskutera och fa utbyte i mindre
grupper om andra foreningars arbete och olika aktiviteter. Man kan latt snoa in sig i sitt eget
arbetes/aktiviteter. Underbara férbundskonsulenter!!!

Gruppdiskussionerna mycket givande. Bra med att sammanfattning skickas till deltagarna.
Mycket bra att traffas pa natverksmote. Skulle behovas 2 ggr/ar. Det blev tydligt att
forbundsstyrelsen inte moter foreningars behov. Vi saknar protokollen fran deras
styrelsemoten. Tycker Arc member systemet ar krangligt att anvanda ( oanvandarvanligt).
Tydligt att foreningarna upplever att forbundsstyrelsen dr ganska osynlig i TV/Radio/press
vilket gor att demensfragor kommer i skymundan, sarskilt under pandemiaren som
ytterligare forsamrat stodet for demenssjuka. Bra att vi i natverksmotet ser behov av att
traffas fore forbundskongressen och forbereda oss gemensamt.

Tack for en mycket engagerande och trevlig natverkstraff.

Dina ord om séndagen:

Ett trevligt framforande om hur man kan ga tillvdga som styrelsemedlem och ordna med
aktiviteter.

Bra, larorikt, fick lite idéer.

Hade garna haft detta innan l6rdagen, for att fa grunden.

Intressant genomgang om foreningsverksamhet med goda tips! Stort engagemang fran bade
ledning och deltagare generade intressanta diskussioner. Lart oss mycket.

Jag trodde inte att det kunde bli battre &n igar men det blev det. Johannes M var en
fangslande foreldsare med ett viktigt budskap och att fa veta om SV:s erbjudande. Nu har jag
fatt lust att géra nagot mer. Ska dra mitt stra till stacken i min demensférening. Hur ser
kontakten ut mellan Demensforbundet och studieforbundet vuxenskolan.
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- Bradag med information om hur vi i styrelsen/féreningar kan lyfta blicken och utveckla var
forening. Bra information om material som vi kan ha god anvadndning av i vart arbete. Tydlig
information om arbetet.

- Bra och informativ genomgang av SV om féreningsgrunden och utveckling av vara foreningar.
Manga bra tankar om vart féreningsarbete.

- Gruppsamtal BRA.

- Lite mycket om former och for lite om innehall.

- Kunde ha varit battre, for enkelt.

- Brainfo! Lite for langt. Alla kommer inte till tals.

- Tycker férmiddagen har varit bra. Fatt mycket att ta med mig hem till var férening.

- Brainfo fran studieférbundet Vuxenskolan. Hoppas att all info kommer pa mail sa vi kan
informera Ovriga i styrelsen.

- Alltid bra med foreningsutveckling. Vi i styrelsen gor vart arbete med det “byrakratiska” som
ska. Fint med nya idéer.

- Bra att SV kan stotta oss med olika cirklar.

- Nyttigt med en genomgang av foreningskunskap.

- Fore fikapausen, ej sa givande. Efter fikapausen-manga givande och intressanta fragor
diskuterades. De gav mycket.

- Info fran studieférbundet, en del nytt och en del gammalt.

- Mycket trevligt att kunna natverka med olika omraden/orter och fa del av andras idéer och
hur deras relation ar med kommunen.

- Mycket bra och givande. Hur styrelser fungerar och arbetar och fa medlemmar. Bra
handlingsplan.

- Bratankar hur fungerar var forening, bra input, bra diskussioner.

- Lite segt da flertalet av oss redan kan foreningsteknik.

- Nyttig genomgang av féreningsverksamhet. Bra med sma gruppsamtal.

- Det har kan vi redan. Mer fordjupning tack! Borde tagits i olika grupper efter hur lange
foreningen funnits.

- Mycket givande fm med Vuxenskolan och alla tips och idéer for foreningar. Behdvs minst 2
ggr/ar att tréffas sa har. Mycket fin frukostbuffé, lunch, middag och inte minst rena och fina
rum.

- Har tydliggjort behov av att motionera om foérbundets stadgar. Begrepp som ”patient”,
demenssjuk, kognitiv svikt. Insikt om att medlemsstrategi behovs. Att ta kontakt individuell
kontakt med nya medlemmar som vi fatt fran forbundet och kontakt med de som vill avsluta
sitt medlemskap for att fa reda pa om de vill fortsatta att engagera sig. Bra info fran SV
mycket matnyttigt.

Tips infor kommande natverkstraffar:

- Garna liknande upplagg. Varmt Tack!

- Nagot mindre positivt. Anser att lokalen var for trang foér s manga personer. Vart att tanka
pa i dessa pandemi tider.

- Satsa pa en dagars natverkstraff tex lansvis. Lattare att fler kommer.

- Toppenbra initiativ och arbete tjejer!

- Natverkstraffar behovs! Inspiration, larande! En kommentar: Tveksamt att samla sa manga i
for sma lokaler. Pandemin ar inte 6ver! Kdndes inte helt bra.

- Fler natverkstraffar.

- Svart att se och hora. Det saknades ljud forstarkning. Trakigt! Storre lokal- ljudanlaggning.
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Natverkstraffarna bor vara som tidigare i olika distrikt men garna en storre traff en gang om
aret.

Fortsatt med detta upplagg. Bjud med forbundsstyrelsen. Annat: besviken att kongressen ej
blev av i nov. Dalig info. Upplever det inte seridst. Vad gor styrelsen for oss foreningar?
Tycker vi ska traffas var och host. Nagon bra foreldsare. Bra med sma grupper att diskutera
olika saker.

Oka samarbetet mellan de lokala féreningarna. Bittre dialog mellan férbundet och
lokalféreningarna. Onskemal om liknade natverkstraffar som denna.

Har inga utom att det hade varit bra med nagon representant fran forbundsstyrelsen.
Givande att fa traffa medlemmar fran olika foreningar. For att fa flera att delta, kanske man
ska ha endagars traffar tex lansvis.

Kick off ett mycket bra satt att traffas och ser garna att det blir ett stadende inslag varje ar!!!
Det ar viktigt att kunna traffas pa detta satt med 6vernattning.

Fler natverkstraffar, mycket nyttigt.

Garna stor natverkstraff mellan kongresserna.

Fler natverkstraffar!

Dela upp som i l6rdags gruppsamtal mycket givande.

Jattebra och inspirerande dagar. Behévs mer kontinuerligt.
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Forbundsstyrelsen tillhanda Vaxjo 210925

Under var trevliga och vardefulla Kick-off i Vaxjé 25-26/9-21 samtalade och diskuterade vi féreningar
manga bra saker tillsammans. Vi utbytte erfarenheter, tankar om bade pandemitid, nutid och

framtid.

Vi har en del punkter som vi vill att styrelsen tar del av, reflekterar éver och aterkopplar till oss i
foreningarna.

v

Vi i féreningarna efterfragar och saknar en manual 6ver hur demenskedjan fungerar. En
manual som hjalper den familj som drabbats i vilka kontakter man ska/kan ta, vem man kan
ringa, vad ar nasta steg, vad hander sedan, vad kan jag fa for hjalp etc. Féreningarna behover
en sadan manual, bade nationellt men ocksa lokalt for att kunna hjalpa battre.

| dagsldget ar det en sadan manual pa gang fran Socialstyrelsen med hjalp av Vilhelmina
Hoffman.

Vi undrar vad Demensférbundet gér i framtagandet av denna manual? Ar férbundet med i
det arbetet? Varfor framgar i sa fall inte detta i det reportage som finns i det senaste numret
av Demensforum? Eller ar det endast Vilhelmina Hoffman och Svenskt Demenscentrum som
samverkar med Socialstyrelsen i detta arbete?

Vi anser att forbundet centralt ska driva fragan att det ar vardefullt att nagon representant
fran en demensforening bjuds in till Omvardnadsutbildningar i landet for att berdtta om
demenssjukdomen, att vara anhorig, bemotande, att foreningen finns och kan ge stod samt
ldamna det matnyttiga material som forbundet erbjuder.

Vi anser att Demensforbundet alltid ska sta bakom och stodja projekt och arbete som varje
enskild férening vill arbeta med och som kan leda till utveckling av stédet till malgruppen.
Varje enskild forening gor mycket och det ar viktigt att ha Demensférbundet som en
stodjande partner for att bl.a. lyfta fram det som pagar pa den centrala hemsidan. Det
kommer alla foreningar till godo och férbundet syns oftare pa kartan. Varje enskild forening
har ansvaret for att meddela férbundet det man dnskar lyfta fram nationellt.

Flera av féreningarna har fatt fragan om vad som hander efter att man har blivit en
Demensvan? Skulle man bara hamna i ett register???

Vi vill att forbundet skickar ut nagon form av pafylinadsinformation regelbundet for att visa
uppskattning till den som anmalt sig samt visa att forbundet tar begreppet Demensvan pa
allvar i vart samhalle.

Vi anser att det i Andamalsparagrafen i stadgarna ska ldggas till att ”Forbundet ska stétta sina
foreningar i deras arbete”.

Vi vill att valordningen pa hemsidan i att bli medlem ska dndras sa att forbundet centralt
hamnar langre ned. Det ar viktigt att de lokala foreningarna syns forst da det ar dar
medlemmarna ska hamna for att fa det lokala stodet.

Vi anser att beslutet om att inte offentliggdra férbundets styrelseprotokoll ska dndras. Det ar
viktigt att foreningarna har insyn och inblick i vad som sags och beslutas pa styrelsemétena
da forbundets overlever tack vare och genom alla lokala féreningars arbete.

Vaxj6 210925
Representanter fran demensforeningarna i Sydostra Sverige
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